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2. Charakteristika Skoly

2.1 ijlnost a velikost skoly

Zéakladni 8kola Vnorovy, okres Hodonin, piispévkova organizace je Uplna Skola s deviti
postupnymi ro¢niky, zpravidla po jedné tfidé v ro¢niku. K 30. 6. 2023 méla Skola 269 ziku.

Skola je plné organizovanou §kolou a sdruZuje tyto souddsti:

zakladni skola 1Z0: 102 391 769 kapacita: 500 zaka
$kolni druzina 1Z0O: 118 600 427 kapacita: 50 zaka
Skolni jidelna [Z0: 103 155 660 kapacita: 350 jidel

2.2 Vybavenost skoly

Materialné-technické a prostorove vybaveni
Skola sidli v uéelové postavené tiipodlazni budové z konce 19. stoleti, umisténé ve stiedu obce.

tiidy vybaveny vétsinou vyskové nastavitelnym Zakovskym nabytkem
pocitatova ucebna s dataprojektorem s ozvu¢enim a pfipojenim k internetu
odborna u¢ebna fyziky a chemie s dataprojektorem s ozvucenim a pfipojenim
k internetu

prostory pro poskytovani $kolnich poradenskych sluzeb

odborna ucebna prirodopisu s interaktivni tabuli a s pfipojenim k internetu

ve vSech ucebnach audiovizualni technika s pfipojenim k internetu

sportovni hala a mensi télocviéna

zazemi pro zaméstnance (feditelna, sborovna a kancelar s pfipojenim k internetu,
kabinety, Satny pro provozni zaméstnance)

Satny pro zaky

kopirovaci zafizeni a tiskarny,

stolni PC pro pedagogy a pro zaky, pienosna IT zafizeni pro pedagogy i Zaky
didaktické pomicky

samostatné prostory pro ¢innost SD

Skolni jidelna

e © @ o o

Hygienickeé zazemi

WC s umyvarnou s teplou vodou na kazdém podlazi
ve vsech tfidach umyvadla

sprchy u télocvicen

dvorek u SD



2.5 Charakteristika pedagogického sboru

V soucasnosti ve Skole pracuje stabilizovany pedagogicky sbor. Pracuje zde 20 pedagogi
(véetné vychovného poradce. Skolniho metodika prevence, IT metodika a EVVO
koordinatora), dale dvé vychovatelky SD, étyfi asistentky pedagoga a 10 provoznich
zaméstnancl. Pracovnici §koly usiluji o neustaly odborny a profesni rust.

Pedagogicky sbor je schopny tymové prace, vzajemné vstficné komunikace a spoluprace.
Aktivne se zajima o moderni a tvofivé pristupy k vyuce.

2.4 Dlouhodobé projekty

Skola se pravidelné zapojuje do vyzev v rémci operaénich programi EU a MSMT. Cilem
realizovanych projektid Sablony I, II, IIT a IV je podpora osobnostné profesniho rozvoje
pedagogt, modernizace vyuky s vyuzitim ICT, uspotradani klubid a doucovani zak.

Velmi uspésné se Skola vénuje projektu E-twinning. V ramci této aktivity spolupracujeme
s riznymi zahrani¢nimi §kolami.

Dlouhodobé jsme zapojeni v soutéZi Recyklohrani, ktera motivuje zaky k ochrané zivotniho
prostiedi.

Pravidelné se zapojujeme do dalsiho ekologického projektu CO2 ligy, v némzZ Zaci dosahuji
vybornych vysledki.

Pedagogové skoly vzajemné spolupracuji na $kolnich a tfidnich projektech

° prevence rizikového chovani — metodik prevence

° vzdélavaci a kulturné historické exkurze

Vsechny nase aktivity a snahy vedou ke zkvalitiiovani vyuky a zlepSovani prostiedi $koly.

2.5 Spoluprace se zakonnymi zastupei zaku a jinymi subjekty

V soudasné dobé navstévuje skolu 269 zakl. Snazime se neustale rozvijet spolupraci se
zakonnymi zastupci zaku prostiednictvim

§kolniho poradenského pracovisté

konzulta¢nich hodin pro zdkonné zastupce

tiidnich schiizek

informaci v elektronickych zakovskych knizkach IS Bakalari

webovych stranek Skoly

ucasti na riznych $kolnich akcich

¢innosti Spolku rodi¢h a pratel Skoly

Skolské rady

Vramci vychovné vzdélavaci <¢innosti spolupracujeme rovnéZz sriznymi mistnimi
a regionalnimi zajmovymi spolky a organizacemi, mistni knihovnou a skolskymi poradenskymi
zafizenimi. Velmi dobra spoluprace je spoluprace se zfizovatelem skoly.



3. Charakteristika SVP

3.1 Zaméfeni skoly

Skolni vzdg&lavaci program klade diiraz na viestranny rozvoj osobnosti kazdého jedince,
vychazi z obecnych vzdélavacich cili a kli¢ovych kompetenci RVP ZV a z koncepce, ktera
vznikla analyzou vlastnich moznosti a schopnosti pedagogického sboru, poZzadavkl rodich
a navazanim na tradice skoly.

Rozvoj zaka stavime na tiech pilifich

° vzdeélani

© mezilidské vztahy

e zdravy duSevni i télesny rozvoj

Jako prioritni oblasti jsme stanovili

° poskytovat kvalitni vzdélani zaméfené na aktivni dovednosti zakt

° rozvijet informacni gramotnost Zzdkd (pfirodovédnou, matematickou, gramotnost
v informa¢nich a komunika¢nich technologiich)

° rozvijet komunikaéni dovednosti zaka (v matefském jazyce, cizim jazyce, v socidlnich
vztazich)

o podporovat rozvijeni pohybovych dovednosti zaka

Chceme byt Skolou, ktera davéa zakim kvalitni zaklady vzdélani, a pfitom klade diraz
na podporu zdravého t€lesného i1 dusevniho rozvoje kazd¢ho zaka.

Vzdélavani je zajistovano podle moznosti $koly vdemi formami, které umoziuje Skolsky zakon
a provadéci predpisy, z hlediska vyu¢ovaciho prostiedi vzdélavanim v prostorach Skoly i mimo
né, naptiklad na $kolach v ptirodé, zotavovacich akecich ve zdravotné piiznivém prostiedi,
vyjezdech do zahrani¢i, exkurzich, vychazkach a dalSich akcich souvisejicich s vychovné
vzdélavaci ¢innosti Skoly. Podminky, obsah a organiza¢ni zajisténi mimoskolnich akei jsou
konkretizovany v dil¢ich planech pro tyto akce.

32 Vychovné a vzdélavaci strategie

Zakladni vzdélavani ma zakim umoznit utvafet a postupné rozvijet klicové kompetence
a poskytnout spolehlivy zaklad veobecného vzdélani orientovaného zejména na situace
blizké Zivotu a na praktické jednani, na rozvoj informaéni gramotnosti.

V zakladnim vzdélavani se proto usiluje o napliiovani téchto cill:

Umoznit zakim osvojit si strategii uéeni a motivovat je pro celozivotni uc¢eni

© vybér a vyuzivani vhodnych zptsobt pro aktivni a efektivni u¢eni

© vyhledavani, tfidéni, zpracovani, prezentace informaci z riznych zdroju a jejich
efektivni vyuzivani v procesu uceni i praktickém zivoté

° vyuzivani informac¢nich a komunikac¢nich prostredki a technologii

Podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problému

° samostatné pozorovat a experimentovat, ziskané vysledky porovnavat, kriticky
posuzovat a vyvozovat z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

° uvadét véci a znalosti do souvislosti a na zakladé toho si vytvaiet komplexnéjsi pohled
na pfirodni a spolecenské jevy

° volit vhodné zplisoby feseni tikold, sledovat vlastni pokrok pii zdolavani problémd,

aplikovat osvédcené postupy pii feSeni obdobnych nebo novych ukoli a situaci



Vést zaky k vSestranné, G¢inné a oteviené komunikaci

] vhodné komunikovat se spoluzaky, s uciteli a s ostatnimi dospélymi ve Skole
i mimo $kolu

o ucit zaky obhajovat a argumentovat sviij vlastni nazor

e dodrzovani etiky komunikace (vécnost, naslouchani, prostor pro rizné nazory,
respektovani jinych nazort)

Rozvijet u Zaki schopnost spolupracovat a respektovat praci a Gispéchy vlastni i druhych

e  respektovani pravidel ve Skole i ve spole¢nosti, spoluvytvafeni pravidel tymové prace

° prozit svij uspéch a radost z uspéchi druhych

e spoluprace s rodici a dal$imi partnery

Piipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné

osobnosti, uplatfiovali sva prava a napliiovali své povinnosti

° mit pozitivni pfedstavu o sobé samém, ale soucasn¢ schopnost empatie a respektovat
presvédéeni nebo nazory druhych

e fesit praktické problémy a Zivotni situace na zakladé pochopeni principt, jimiz se
spoleénost fidi, znat sva prava i povinnosti

e  vést k zodpovédnosti za samostatné rozhodovani

Vytvafet u zakd potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v pouzivani Zivotnich

situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k ptirodé

e  ucit ohleduplnému a citlivému vztahu k lidem, k pfirodé¢ a ke kulturnim a etickym
hodnotam

° ucit oteviené a kultivované projevovat své city

° uplatiiovat zasady spolecenského chovani

Ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické dusevni a socidlni zdravi a byt za né zodpovédny

° schopnost ochrany vlastniho zdravi i zdravi ostatnich

e  pouzivat bezpe¢né materialy, nastroje a vybaveni, dodrzovat dohodnuté pravidla,
povinnosti a zavazky, rozhodovat se spravné, zodpovédné a s ohledem na své zdravi
i zdravi jinych

e dle svych mozZnosti poskytnout Gi¢innou pomoc v situacich ohrozujicich zivot a zdravi

Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam,

ucit je zit spole¢né s ostatnimi lidmi

e  chapani principt a fungovani demokracie v osobnim Zivoté i ve 8kole a spole¢nosti

e  vnimat kulturni i historické dédictvi

° byt vnimavy k tradicim a kulturnim hodnotam jinych

Pomahat zakiim poznévat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi

a uplatriovat je spolu s osvojenymi védomosti a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni Zivotni

a profesni orientaci

e  vyuzivat znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zaymu
vlastniho rozvoje i své pripravy na budoucnost

) vést k objektivnimu sebehodnoceni a posouzeni s redlnymi moZnostmi pii profesni
orientaci

e  rozvijet své podnikatelské mysleni, orientovat se v zakladnich aktivitach potiebnych
k uskute¢néni podnikatelského zdméru, chapat podstatu, cil a riziko podnikani

Kli¢ové kompetence, které predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoju

a hodnot dulezitych pro osobni rozvoj kazdého ¢lena spole¢nosti, maji zakiim pomdhat

pHi ziskavani zakladu vieobecného vzdélavani. Uroven klitovych kompetenci ziskanych

na zékladni 3kole neni konecna, ale tvoii zaklad pro dalsi celozivotni uceni a orientaci

v kazdodennim praktickém Zivoté.



Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit Zaky souborem kli¢ovych kompetenci na urovni, ktera
je pro né dosazitelna, a pripravit je tak na dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spole¢nosti.

Kompetence k uceni

vedeme Zaky k efektivnim metodam uceni a pochopeni smyslu uceni

podnécujeme k celozivotnimu vzdélavani

vedeme k samostatnému vyhledavani informaci z riznych zdroji a chapani jejich
souvislosti

vedeme k poznavani moznosti vyuziti modernich komunikaé¢nich technologii
podnécujeme Zaky k sebehodnoceni a planovéni, jak by mohli svoji praci zdokonalit

Kompetence k feSeni problémi

podnécujeme k formulaci, analyze a pochopeni problému

zajistujeme adekvatni pomoc pii feSeni problému

podporujeme spolupraci v tymu

piedkladame dostatek namétii k samostatnému zpracovani a feSeni problému
vedeme zaky ke kritickému my$leni pii feSeni problémi

Kompetence komunikativni

vedeme zaky ke srozumitelnému vyjadiovani

u¢ime Zaky naslouchat jinym, respektovat jejich nazor
umoziujeme zakim vhodné vyjadrit a obh4jit sviij nazor
rozvijime komunikaci v cizich jazycich

vyuzivame informacni technologie

vytvaifime dostatek prostoru pro komunikaci

Kompetence socialni a personalni

vedeme Zaky k vytvareni a respektovani pravidel pti samostatné préci i praci v tymu
zohledriujeme a podporujeme individualni schopnosti zak pfi feSeni problému
rozvijime schopnosti k vytvareni pozitivnich mezilidskych vztahl v tymu

vedeme zaky k ochoté pomahat; pozadat o pomoc

vychovavame Zaky k ucté ke staii, k respektovani lidi z riznych socialnich prostredi

Kompetence ob¢anské

podnécujeme zaky k zodpovédnému rozhodovani

uc¢ime zaky ucté k tradicim a kulturnim hodnotam

rozvijime u zakt kladny vztah k Zivotnimu prostiedi a k zodpovédnosti za své zdravi
vedeme Zaky k zapojeni do kulturniho déni v nasi obci a regionu

vedeme ZaKy k toleranci k narodnostnim a socialnim mensinam

uéime Zaky zodpovédnému chovani v krizovych situacich

Kompetence pracovni

vedeme Zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpe¢nosti a ochrany zdravi
vedeme Zaky k zodpovédnosti za plnéni svéfenych ukold

podporujeme tviréi piistup pfi plnéni ukold

vedeme ke koncentraci na pracovni vykon a k jeho dokonceni

podnécujeme Zaky podle poznani svych schopnosti pro dalsi uplatnéni (profesni
orientace)

Kompetence digitalni

uc¢ime zaky ovladat bézné pouzivana digitalni zatizeni, aplikace a sluzby,

aby zefektivnili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prace

vedeme je k vyhledavani, kritickému posuzovani, spravé a sdileni dat, informaci
a digitalniho obsahu

ucime je vytvaret a upravovat digitalni obsah a vyjadfovat se pomoci digitalnich
prostiedk



o pomahame zakim chapat vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost

o u¢ime zaky predchazet situacim ohroZzujicim bezpeénost zafizeni i dat a situacim
s negativnim dopadem na télesné a dusevni zdravi ¢lovéka
) formujeme u zaki zdravou spolupréci, bezpe¢nou komunikaci a sdileni informaci

v digitalnim prostiedi

33 Vzdélavani 7aki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Ve 3kole pracuje Skolni poradenské pracovisté (SPP), které zajistuje specializované
pedagogické ¢innosti, poskytovani a koordinaci preventivnich, pedagogickych a poradenskych
sluzeb piimo na $kole. Tym SPP je tvofen vychovnym poradcem a $kolnim metodikem
prevence. SPP uzce spolupracuje s vedenim 3$koly, s pedagogy a daldimi 3kolskymi
poradenskymi zafizenimi. VSichni ¢lenové poradenského tymu vychézeji pfi své praci
ze znalosti prostiedi a atmosféry Skoly.

Hlavni cile skolniho poradenské pracoviste:

poskytovani poradenskych sluzeb ve 8kole zaktim, rodi¢tim i pedagogiim
zkvalitnéni péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, metodicka pomoc
a pfiprava podminek pro Gspésné poskytovani podpurnych opatieni

o prevence rizikového chovani (zavislosti, agresivita, Sikana, rasismus, sexudlni vychova
atd.)
vytvofeni systému vcasného odhalovani problémovych projevi chovani ve skolach
omezeni $kolni neuspé3nosti a predcasnych odchodi zaki ze vzdélavani, prubézna
a dlouhodoba péce o déti s neprospéchem
posileni prabézné a dlouhodobé péce o nadané zaky
poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi spoleéné s kariérovym vzdélavanim
a poskytovanim informaci o moznostech kariérového uplatnéni po ZS

o prohloubeni spoluprace s ostatnimi poradenskymi zafizenimi

Zakem se specialnimi vzd&lavacimi potfebami je 7k, ktery k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje
poskytnuti podptrnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych
opatfeni z vyctu uvedeného v § 16 Skolského zakona. Podpurna opatieni realizuje Skola
a 8kolské zafizeni.

Podpiirna opatieni se podle organizaéni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti stuprit.
Podpurna opatieni prvniho stupné uplatiiuje $kola nebo Skolské zaiizeni 1 bez doporuceni
skolského poradenského zaiizeni (SPZ) na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP).
Podpiirna opatieni druhého az patého stupné Ize uplatnit pouze s doporu¢enim SPZ.

Utelem podpory vzdélavani t&chto zaki je plné zapojeni a maximalni vyuziti vzdélavaciho
potencialu kazdého zdka s ohledem na jeho individudlni moznosti a schopnosti. Pedagog tomu
piizptsobuje své vzdélavaci strategie na zdkladé stanovenych podplrnych opatieni.

Pro zaky s piiznanymi podplirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem
pro zpracovani PLPP a pro Zaky s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi druhého stupné
podkladem pro tvorbu IVP. PLPP a IVP zpracovava skola.
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Na arovni IVP je mozné na doporuéeni SPZ v ramci podpirnych opatfeni upravit oéekavané
vystupy stanovené SVP, pfipadné upravit vzdélavaci obsah tak, aby byl zajistén soulad mezi
vzdélavacimi poZadavky a skute¢nymi moznostmi zaku a aby vzdélavani sméfovalo k dosazZeni
jejich osobniho maxima.

V piipadé podpurného opatieni (spocivajiciho v upravé o¢ekavanych vystupti) pro zéky s LMP
od tietiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuZivana minimalni doporucena troven
pro Gpravy o¢ekavanych vystupi. Minimalni doporu¢ena uroven, ktera je stanovena v RVP ZV
pro3.,5.a9. roénik, bude na zikladé Doporugeni SPZ rozpracovana pro konkrétni ro&nik v IVP
7aka s pfiznanym podplirnym opatienim. Postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP je
stejny jako v piipadé IVP ostatnich zaka. [VP mutze byt béhem roku upravovan podle potieb
zaka

V IVP zakl s piiznanymi podpirnymi opatfenimi tfetiho stupné (tyka se zakl s lehkym
mentalnim postizenim) a ¢tvrtého stupné lze v souvislosti s nadhradou ¢asti nebo celého
vzdélavaciho obsahu vzdélavacich oborti zménit minimalni ¢asové dotace vzdélavacich oblasti
(obori).

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP bude nase $kola uskute¢niovat
v souladu s vyhlaskou 27/2016 Sb.

PLPP ma pisemnou podobu, zpracovava jej vychovny poradce ve spolupraci s tiidnim ucitelem,
piipadné ucitelem konkrétniho vyucovaciho pfedmétu. Pred jeho zpracovanim budou probihat
rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napf. metod prace s zakem, zplsobii
kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy PLPP
a vyhodnoceni PLPP, organizuje spole¢né schiizky s rodi¢i, pedagogy, vedenim $koly i Zdkem
samotnym.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP $kola uskuteiiuje v souladu
s vyhlaskou 27/2016 Sb. v platném znéni.

Skola vypracuje pro Zaky s pfiznanymi podplirnymi opatienimi od 2. stupné IVP na zaklade
doporuc¢eni SPZ a zadosti zidkonného zastupce.

IVP tvoii zavazny vzdélavaci dokument Zaka, zpracovava jej vychovny poradce ve spolupréaci
s tfidnim ugitelem, pfipadné ucitelem konkrétniho vyucovaciho predmétu. Obsah IVP je dan
platnou legislativou. IVP je Zivy dokument, ktery u¢itel pribézné vyhodnocuje a upravuje.
Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se Skolou sleduje a nejméné jednou ro¢né
vyhodnocuje napliiovani individudlniho vzdélavaciho planu a poskytuje zakovi, zdkonnému
zastupci zaka a Skole poradenskou podporu.

34 Vzdelavani zakd nadanvch a mimoiadné nadanych

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pii adekvatni podpoie vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou troveri v jedné ¢&i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimoiddné nadaného Zdka se v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. povazuje zik, jehoz

rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné trovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti
nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.
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Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovéni PLPP bude naSe Skola uskuteciiovat
v souladu s vyhlaskou 27/2016 Sb.

PLPP ma pisemnou podobu, zpracovava jej vychovny poradce ve spolupraci s tiidnim uditelem,
ptipadné ucitelem konkrétniho vyucovaciho piedmétu. Pred jeho zpracovanim budou probihat
rozhovory s jednotlivymi vyuéujicimi, s cilem stanoveni napi. metod prace s zdkem, zptisobti
kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy PLPP
a vyhodnoceni PLPP, organizuje spole¢né schilizky s rodiéi, pedagogy, vedenim Skoly i1 Zakem
samotnym.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP bude na3e $kola uskute¢iovat
v souladu s vyhlaskou 27/2016 Sb.

Skola vypracuje pro zdky s pfiznanymi podpimymi opatienimi od 2. stupné IVP na zakladé
doporugeni SPZ a zadosti zakonného zastupce.

IVP tvoii zavazny vzdélavaci dokument zaka, zpracovava jej vychovny poradce ve spolupraci
s tiidnim ucitelem, pfipadné ucitelem konkrétniho vyucovaciho pfedmétu. Obsah IVP je dan
platnou legislativou. IVP je Zivy dokument, ktery ucitel pribézn¢ vyhodnocuje a upravuje.
Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se $kolou sleduje a nejméné jednou ro¢né
vyhodnocuje naplinovani individualniho vzdélavaciho planu a poskytuje zdkovi, zdkonnému
zastupci zaka a $kole poradenskou podporu.

3.5 Zaclenéni prufezovych témat

Prifezova témata reprezentuji aktualni okruhy problému souc¢asného svéta; pomdhaji rozvijet
osobnost zaka predev§im v oblasti postoju a hodnot.

V zakladnim vzd¢€lavani jsou vymezena tato priifezova témata:

Osobnostni a socidlni vychova (OSV)

Vychova demokratického obcana (VDO)

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (VES)

Multikulturni vychova (MKV)

Environmentalni vychova (EV)

Medialni vychova (MV)

Prifezova témata jsou realizovana formou integrace do vyucovacich predméti - viz tabulky.
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1. stupen

Osobnostni a socialni vychova

Tematické okruhy

1. ro¢nik

2. ro¢nik 3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

Rozvoj schopnosti
poznavani

M

Sepoznani a sebepojeti

TV

Seberegulace a
sebeorganizace

TV

Psychohygiena

HV

Kreativita

HV

’ ror

Poznavani lidi

Vi

Mezilidské vztahy

V1

Komunikace

Al

Kooperace a kompetice

Regeni problémi a
rozhodovaci dovednosti

TV

Hodnoty, postoje,
prakticka etika

Vychova demokratického ob¢ana

Tematické okruhy

1. ro¢nik

2. ro¢nik 3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. roénik

Obcanska spole¢nost a
Skola

Prv

Ob¢an, ob¢anska
spole¢nost a stat

Vi

Formy participace
obcanti

Vi

Principy demokracie
jako formy vlady a
zpltsobu rozhodovani

Vi
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Vychova k mysleni v evropskych a globélnich souvislostech

Tematické okruhy

1. roénik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. roénik

5. ro¢nik

Evropa a svét nas zajima

Al

Objevujeme Evropu a
svét

Jsme Evropané

Vi

Multikulturni vychova

Tematické okruhy

1. ro¢nik

2. ro¢nik

3. rocnik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

Kulturni diference

HV

Lidské vztahy

Piv

Etnicky ptivod

A%

Multikulturalita

Al

Princip smiru a solidarity

Vi

Environmentalni vychova

Tematické okruhy

1. ro¢nik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

Ekosystémy

~

Piv

Zakladni podminky
Zivota

~

Piv

Lidské aktivity a
problémy Zivotniho
prostredi

Prv

Vztah ¢loveka k
prostiedi
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Medialni vychova

Tematické okruhy

1. ro¢nik

2. roénik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. ro¢nik

Kritické ¢teni a vnimani
medialnich sdéleni

Interpretace vztahu
medidlnich sdéleni a
reality

Stavba medialnich
sdéleni

Vnimani autora
medialnich sdéleni

Fungovani a vliv médii
ve spole¢nosti

Tvorba medialniho
sdéleni

Prace v realiza¢nim
tymu

2. stupern

Osobnostni a socialni vychova

Tematické okruhy

6. ro¢nik

7. ro¢nik

8. ro¢nik

9. roénik

Rozvoj schopnosti poznavani

A"

Sebepoznani a sebepojeti

CSP

Seberegulace a
sebeorganizace

VO

Psychohygiena

NZ

Kreativita

r ror

Poznavani lidi

VZ

Mezilidské vztahy

HV

Komunikace

Kooperace a kompetice

Reseni problémt a
rozhodovaci dovednosti

vz

Hodnoty, postoje, prakticka
etika

VO
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Vychova demokratického ob¢ana

Tematické okruhy 6. ro¢nik 7. roénik 8. ro¢nik 9. ro¢nik
Obcanska spole¢nost a skola VO
Obcan, ob¢anska spolecnost a
; D
stat
Principy demokracie jako
formy vlady a zplisobu VO
rozhodovani
Formy participace ob¢anti &1
v politickém Zivoté
Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
Tematické okruhy 6. ro¢nik 7. roénik 8. ro¢nik 9. ro¢nik
Evropa a sv&t nas zajima 7
Objevujeme Evropu a svét 7
Jsme Evropané D AJ
Multikulturni vychova
Tematické okruhy 6. ro¢nik 7. ro¢nik 8. ro¢nik 9. ro¢nik
Kulturni diference 7
Lidské vztahy D
Etnicky pavod HY
Multikulturalita NJ
Princip socialniho smiru a VO
solidarity
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Environmentalni vychova

Tematické okruhy

6. roénik 7. roénik

8. ro¢nik

9. ro¢nik

Ekosystémy

Pt

Zdakladni podminky Zivota

Lidské aktivity a problémy
Zivotniho prostfedi

Ch

Vztah ¢loveka k prostiedi

Medialni vychova

Tematické okruhy

6. ro¢nik 7. ro¢nik

8. ro¢nik

9. roénik

Kritické ¢teni a vnimani
medialniho sdéleni

v

CJ

Interpretace vztahu
medialniho sdéleni a reality

Stavba medialniho sdéleni

VA%

Vnimani autora medialnich
sdéleni

HV

Fungovani a vliv médii
ve spole¢nosti

vZ

Tvorba medialniho sdéleni

\'A%

Prace v realizatnim tymu

TV TV

TV

TV
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4, Uéebni plan

4.1 Tabulace uéebniho planu
L. stupei
Zkratka Roénik Minimaélni | Disponibiln | Celkem
Vyucovaci | Vyuovaci | vyuc. dotace i dotace | dotace
oblast predmét preimet i 1213 1als
Jazyk a Cesky jazyk i 4 | o 9 il b 33 9 42
: Z ]| 2 2 |3
Jazykova
komunikace | Cizi jazyk - -1313]3 9 - 9
Matematikaa| \ooonoiea | M | 4 [*F {4144 20 4 24
jeji aplikace 1 1 1 1
Informaéni a
komunikacni | Informatika I - - - 1 1 2 - 2
technologie
Prvouka Prv 21212 - - - 6
Cloveka | pyoqoveda| Prv | - | - |- |2 (1| 1 : 3
jeho svét
Viastiveda | VI [ - |- |- [ 1| 1 3
. Yowearnd | wmr L3 (g |2z |2 ; i
Umeni a vychova 1
kultura H}Jdebru HV 1 1 1 1 1 ) 5
vychova
Clovek’ a T'elesna TV it 5 2% 7 | 9 10 5 12
zdravi vychova 1 1
Clovelf a sveét Itl.‘aCOVIl.l pe 1 1 1 1 1 5 ) 5
prace ¢innosti
Celkem 21 1 22.| 25 {25 | 25 102 16 118
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IL stupen

Zkratka

Vyuéovaci | Vyucovaci i Ro¢nik Minimalni | Disponibilni | Dotace
oblast predmét pledimdt| 6 7 ] 9. dotace dotace celkem
Cesky jazyk Cl 4 |4+1] 441 | 3+ 15 3 18
Jazyk a Aclickd
: : glicky
; Jazykgkva jazyk Al 3 3 3 3 12 - 12
omunikace v 2
Nemgcky NJ 3| 3 6 6
jazyk
Matematikaa| \ponatika | M | 441 |4+1 | 441 | 341 15 4 19
jeji aplikace
Informacni a
komunikaé¢ni | Informatika I 1 1 1 I 4 0 4
technologie
Clovek a Dgjepis D 2 2 1 2 7 - 7
spole¢nost Vyghova k VO I 1 1 ) 3 i 3
obcanstvi
Fyzika F 2 | 1+1 1 2 6 | 7
Clovek a Chemie Ch - - 2 2 4 - 4
priroda | pyirodopis PF 41| 2 | 1#1 ] 1 4 3 7
Zemépis Z 2 2 | 1+1 1 6 1 7
o Hugbok | mer | 1 |2 ) 1 | i 4 . 4
Umeéni a vychova
kultura V)’/tvarna vV ) 141 1 ! 5 1 6
vychova
Télesna
5 +
Clovek a vychova ¥y Brhl - . . 8 : 0
zdravi Vychove% ke V7 i 1 ) 1 ) i 2
zdravi
Clovelf a svét Clvovelf a &Sp : i ) 1 3 i 3
prace svét prace
V?llt&ll;ly V?l1te11}y 041 | 041 i 042 i 4 4
~piedmét predmét
Celkem 30 | 30 | 31 31 104 18 122
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4.2 Poznamky k uéebnimu planu

Na vyuku nékterych pfedméti (podle organiza¢nich mozZnosti a potieb konkrétniho kolniho
roku) lze délit tfidy na skupiny, vytvafret skupiny zaka ze stejnych nebo riznych ro¢niki
nebo spojovat tiidy.

Pocet skupin a pocet zakli ve skupiné se uréi zejména podle prostorovych, persondlnich
a finanénich podminek §koly, podle charakteru ¢innosti zaki, v souladu s pozadavky na jejich
bezpetnost a ochranu zdravi a s ohledem na didaktickou a metodickou naro¢nost predmétu.

Nazvy vyucovacich pfedméti v jednotlivych vzdélavacich oborech a organizace jejich vyuky
jsou uvedeny v tabulkach pro 1. a 2. stupen v ¢asti Uéebni plan.

Volitelné predméty

Nabidkou volitelnych pfedméti chceme zakiim umoznit individualni profilovani dle jejich
skute¢ného zajmu. Zaci si vybiraji z nabidky volitelnych predmétd daného roéniku. Kazdy
z volitelnych pfedméti je vyucovan v ¢asové dotaci 1 htydné. V 6. a 7. ro¢niku se Zak vzdélava
v jednom volitelném pfedmétu a v 9. rofniku ve dvou volitelnych predmétech.
V pfislusném Skolnim roce budou vyucovany jen ty predméty, u nichZz bude zdjem zaku
pievazovat a jejichZ vyuku lze personalné a organiza¢né ve kole realizovat. Proto se muZe stat,
ze zak bude pfefazen do jiného volitelného pfedmétu (vybere si tedy i ndhradni volitelny
predmét).

Nepovinné predméty

Nabidkou nepovinnych pfedméti umoziujeme rozvoj dalsich klicovych kompetenci zak.
Na vyuku nepovinného pfedmétu se zak piihlasuje na zakladé pisemné piihlasky. Nepovinny
predmét skola mize vyu€ovat, pokud se k nému pfi zahajeni vyuky pfihlasi alespon 7 zaka.

Nabidka nepovinnych pifedméti: Nabozenstvi — od 1. do 9. ro¢niku je zaktim nabizen
nepovinny piedmét Nabozenstvi (fimskokatolické). K vyucovani NaboZenstvi lze spojovat
zaky z nékolika ro¢niki, nejvyse viak do poétu 30 zaki ve skupiné. NaboZenstvi se vyucuje
podle organiza¢nich moznosti §koly a poctu vytvofenych skupin zaki v ¢asové dotaci 1 h tydné.
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6. Hodnoceni vysledku vzdélavani ziku
6.1 Cil hodnoceni

Pravidla hodnoceni Zakti vychdzeji ze Zakona €. 561/2004 Sb. o predSkolnim, zidkladnim,
sttednim, vy$8fm odborném a jiném vzdélavani v platném znéni a z Vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.
o zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné skolni dochazky v platném
znéni a jsou nedilnou soucasti Skolniho Fadu.

Hodnoceni vzdélavani zaka vychdzi zposouzeni miry dosazeni vystupu pro jednotlivé
predméty Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, odborng
spravné a dolozitelné a respektuje individualni potfeby Zdki a doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni. Souéasti hodnoceni je i sebehodnoceni zaki, jejich snaha a schopnost
posoudit nejen svoji praci, ale i vynalozené Usili, osobni moZnosti a rezervy. K zaznamu
hodnoceni a sebehodnoceni se pouZivaji elektronické zakovské knizky, seSity, Zdkovska
portfolia a dal$i pomucky.

6.2  Obecna pravidla pro hodnoceni prospéchu a chovani

Pravidla hodnoceni Z4ki vychazeji ze Zakona &. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy38im odborném a jiném vzdélavani v platném znéni a z Vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.
o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné $kolni dochazky v platném
znéni a jsou nedilnou soucasti §kolniho fadu. Hodnoceni Ziki s individualnim vzdélavanim
v CR i v zahrani¢i, zaka pii plnéni povinné Skolni dochdzky v zahrani¢i a hodnoceni
zahrani¢nich zaku se fidi platnou legislativou.

Za kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni.

Hodnoceni vysledki vzd&lavani zakG vychazi z posouzeni miry dosaZeni vystupl
pro jednotlivé piedméty 3kolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky
zdtivodnéné, odborné spravné a doloZitelné a respektuje individualni vzdélavaci potieby zaku
a doporuceni Skolského poradenského zafizeni.

Pii pribézném i celkovém hodnoceni pedagogicky pracovnik (dale jen .ucitel) uplatiiuje
piiméfenou naro¢nost, objektivitu a pedagogicky takt viici Zakovi.

Ugitel je povinen oznamit Zakovi vysledek kazdého hodnoceni, zdlvodnit je a poukazat
na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykonti a vytvort. Po stnim zkouSeni oznami
uitel zakovi vysledek ihned, vysledky hodnoceni pisemnych praci a praktickych ¢innosti
oznami Zakovi nejpozdéji do 14 dni po jejich dokonceni. Pti hodnoceni klade ucitel diraz
i na Zédkovo sebehodnoceni.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy rozsahlejsich zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné
na cely skolni rok tak, aby se nenahromadily v uréitych obdobich. V jednom dni mohou zaci
konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

Utitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni, a to prikaznym zpsobem
tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost hodnoceni i zptisob ziskani znamky a kdykoliv informovat
zakonné zastupce Zaka, vedeni 8koly a tfidniho ucitele.

P#i dlouhodobéj$im pobytu zaka v zafizenich, kterd rovné€Zz zajist'uji jeho vzdélavani, je ucitel
povinen respektovat znamky, které zak v tomto zafizeni ziskal, a zahrnout je do celkového
hodnoceni.

Ugitel bere pii hodnoceni zietel na zaméfeni a cile skupin pfedméti s pfevahou teoretick€ho
zaméfeni, predméti s ptevahou praktickych ¢innosti a prfedmétd s pievahou vychovného
a uméleckého zaméreni.
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Zéci jsou hodnoceni ve viech vyuéovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu piislu$né
tridy.

Pribézné hodnoceni provadi ucitel, ktery ve t¥idé dany predmét vyucuje. Hodnoceni jsou
povinni provadét rovnéz zastupujici ucitelé, pokud v dané tiidé a predmétu oduci dveé a vice
po sobé nasledujicich vyucovacich hodin, nebo zastupuji v dané tridé a predmétu pravidelne
po dobu delsi neZ jeden tyden.

Celkové hodnoceni provadi ucitel, ktery v dané t¥idé uéi ptislusny predmét, nebo zastupujici
ucitel.

Predmétem hodnoceni jsou vysledky, jichz zék dosdhl ve vyucovacim predmétu v souladu
se vzdélavacim programem $koly nebo s individudlnim vzdélavacim planem. Chovani zaka
se hodnoti zvlast’ a nesmi ovlivnit hodnoceni ve vyucovacich piedmétech.

Pii celkovém hodnoceni pfihlizi ucitel k v€kovym zvlaStnostem Zzdka, zdravotnimu stavu
i k ptipadné indispozici, ktera by mohla vést k zakolisani v uéebnich vykonech.

Do celkového hodnoceni v daném piredmétu mohou byt zahmuty mimotfadné vysledky,
kterych zak dosahl v olympiadach, soutézich a dalSich aktivitach.

Problémy a skute¢nosti tykajici se hodnoceni a klasifikace a vyzadujici zvlastni zietel,
projednaji ucitelé s feditelem Skoly nebo se zastupcem feditele, popiipadé je piednesou
v pedagogické radé. U¢itelé zvoli takovou formu, aby nedoslo pfi feSeni k nebezpeéi z prodleni.
Piipadné zaostdvani zak v ueni a problémy v jejich chovéni a prospéchu se projednavaji
v pedagogické radé. Tiidni ucitel sdéli vysledky prokazatelnym zplisobem zdkonnému zéstupci
zaka i zakovi.

Pii hodnoceni vysledkii vzdélavani se posuzuje zejména:

o uroven dosazenych vysledka vzdélavani

© pile Zzaka a jeho piistup ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon

O ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni, kvalita a rozsah

o schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukold

6.3 Stupné hodnoceni v piipadé pouziti klasifikace

Prospéch zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je klasifikovan témito stupni:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
2 —dobry

4 — dostate¢ny
5 — nedostate¢ny

6.4 Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni ziskava ucitel zejména

) soustavnym sledovanim vykont zaka v pribéhu vyucovani

® riznymi zplsoby provéfovani védomosti, dovednosti a ndvyku (praktické, pohybové,
ustni, pisemné)

° analyzou vysledka aktivit zak

° konzultacemi s ostatnimi uciteli, vychovateli, popiipadé pracovniky specialné

pedagogického centra nebo pedagogicko-psychologické poradny
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Podklady pro hodnoceni musi byt ziskany takovou formou, kterd odpovida veéku ditéte a jeho
individualnim zvlastnostem.

6.5 Hodnoceni a klasifikace ve vyuéovacich pfedmétech

Pfi hodnoceni vysledki vzdélavani se posuzuje zejména:
° uroven dosazenych vysledki vzdélavani
pile zaka a jeho pfistup ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon

O
° ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni, kvalita a rozsah
® schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukola
o schopnost nalézt, tfidit a interpretovat informace
e kvalita mysleni, pfedev$im jeho samostatnost, tvofivost a originalita
© piesnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu
e osvojeni uéinnych metod samostatného studia
e osvojeni dovednosti u¢inné spolupracovat
Orienta¢ni hodnotici stupnice
100- | prakticky bez chyby, chybuje N . ,
i ? fikladny, vyborn 1
90% |vijimeéns vynikajici, piikladny, vy y
do | pfevladaji pozitivni zjisténi, dil¢i | velmi dobry, nadprimérny, ’
75% | chyby chvalitebny
do B - ; B e
50% pozitivni a negativni v rovnovaze | dobry, primérny 3
0
do | pfevaha negativnich zjiténi, podprimérny, citelné slaba mista, 4
25% | vyrazné chyby dostate¢ny
pod N ) . .
259 zasadni nedostatky nevyhovujici stav, nedostatecny 5
(1]
stupeni 1 vyborny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy a zdkonitosti uceleng, pfesné a uplné a chape
vztahy mezi nimi. Samostatné a tvoiivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feseni
teoretickych 1 praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti. Pohotové
vykonavé poZadované intelektualni a motorické &innosti. Ugelné si organizuje svoji praci.
Mysli logicky spravné, zretelné se u ného projevuje samostatnost, originalita a tvofivost. Jeho
ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky.
Vysledky jeho &innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. DokaZe pracovat
s informacemi a spolupracovat s ostatnimi. Je schopen samostudia.

stupen 2 chvalitebny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy a zdkonitosti v podstaté ucelené, pfesné a GipIné.
Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
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nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukold, pii vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti. Mysli spravné,
v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost, nékdy originalita. Jeho ustni a pisemny projev
miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt ¢innosti je
zpravidla bez podstatnych nedostatki. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepiesnosti. Je
schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Pri praci s informacemi ma
drobné problémy, zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pii spolupraci s ostatnimi vyzaduje
pouze drobnou podporu nebo pomoc.

stupeti 3 dobry

74k ma v ucelenosti, presnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktfi, pojma
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pii vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Ma problémy s organizaci vlastni prace. Podstatné&j$i nepiesnosti
a chyby dovede za pomoci utitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkd a dovednosti
pii feSeni teoretickych a praktickych dkoll se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi
hodnoceni jeva a zakonitosti podle podnétt ucitele. Jeho mySleni je veelku spravné, ale malo
tvofivé, neoriginalni, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho €innosti se projevuji
Castéjsi nedostatky, graficky projev je mén¢ esteticky a ma mensi nedostatky.

Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele. Pfi praci s informacemi mé casté;si
problémy, jak pii jejich ziskdvani a tfidéni, tak zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni.
Pii spolupraci s ostatnimi vyZaduje podporu a pomoc.

stuperi 4 dostate¢ny

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych poznatkil zdvazné mezery.
Pfi provadéni poZadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
veétsi nedostatky. V uplatnovani osvojenych poznatki a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tkola se vyskytuji zavazné chyby. Nedokaze si samostatné zorganizovat vlastni
praci, vyzaduje vyraznou pomoc ucitele. Pii vyuzivani poznatkt pro vyklad a hodnoceni jevu
je nesamostatny. V logice mySleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho
pisemny a ustni projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo
esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci uditele opravit. Pii samostatném
studiu ma velké tézkosti. Pfi praci s informacemi ma zdsadni problémy, Casto je nedovede
zpracovat. Pfi spolupréci s ostatnimi vyZzaduje vyraznou podporu nebo pomoc ostatnich.

stupeni 5 nedostatecny

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, piesné a Gpln&, mé v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukoli se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevi
a zékonitosti nedovede své védomosti a dovednosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje
samostatnost v mySsleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledka jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit
ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat. Nedovede pracovat s informacemi, ma
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problémy s jejich vyhledavanim. Nedokaze spolupracovat s ostatnimi i pfes jejich pomoc
a podporu.

6.6 Pravidla pro pouziti slovniho hodnoceni prospéchu

Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani Zzaka v jejich vyvoji, hodnoceni
pristupu Z4ka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho
rozvoje zaka. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet pfipadnym
neuspéchtim Zika a jak je piekonavat. Vysledky vzdélavani zaka na konci pololeti 1ze hodnotit
souhrnné za viechny predméty. Slovni hodnoceni 1ze pouzit i pro hodnoceni chovani zaka.

Pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych vyucovacich
piedmeétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla ziejma Grovefi
vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k o¢ekavanym vystupiim jednotlivych pfedméta
Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a véku.
Slovni hodnoceni zahmuje posouzeni vysledku vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni
pristupu zéka ke vzd&lavani i v souvislostech, které ovliviji jeho vykon, a naznaceni dalSiho
rozvoje zaka. Obsahuje také zdiivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchazet piipadnym
netspéchiim Z4ka a jak je piekonavat. Vysledky vzdélavani Zaka na konci pololeti 1ze hodnotit
souhrnné za vSechny pfedméty. Slovni hodnoceni lze pouzit i pro hodnoceni chovani Zika.

Slovni hodnoceni vychazi:

° z hodnoceni vysledki ustniho i pisemného projevu
o z pracovniho tempa
° ze schopnosti samostatné pracovat

Ve slovnim hodnoceni se ucitel vyjadiuje k témto oblastem

o osvojeni znalosti zdkladniho uciva

uroven dovednosti a schopnost aplikovat ziskané poznatky
piistup zaka k pfedmétu (zajem, snaha, Usili)

uroveri piipravy zaka (pfiprava Zaka na vyucovani, doméci tkoly)

74k miZe byt slovné hodnocen pouze s pisemnym souhlasem svého zdkonného zastupce.

O pouziti slovniho hodnoceni rozhoduje feditel Skoly, a to na navrh vyucujiciho dancho
predmétu, poptipadé tfidniho ucitele.

Divody pro pouziti slovniho hodnoceni musi byt dolozeny vyjadfenim PPP nebo SPC.

Do slovniho hodnoceni jednotlivych pfedméti se nesmi promitnout hodnoceni chovani zaka.
74k mhze byt slovné hodnocen pouze s pisemnym souhlasem svého zdkonného zastupce.

O pouziti slovniho hodnoceni rozhoduje feditelka $koly, a to na navrh vyucujiciho daného
piedmétu, popiipadé tfidniho ucitele. Divody pro pouziti slovniho hodnoceni musi byt
dolozeny vyjadienim PPP nebo SPC.
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Zvladnuti uéiva

1 — vyborny

zvlada bezpeéné

2 — chvalitebny

zvlada

3 — dobry

v podstateé zvlada

4 — dostatecny

zvlada se znaénymi mezerami

5 — nedostate¢ny

nezvlada

Uroven mysleni

1 ~ vyborny

pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti

2 — chvalitebny

uvazuje celkem samostatné

3 — dobry

mensi samostatnost v mySleni

4 — dostate¢ny

nesamostatné mysleni

5 — nedostate¢ny

odpovida nespravné i na navodné otazky

Uroven vyjadifovani

1 — vyborny

vystizné a pomérné piesné

2 — chvalitebny

celkem vystizné

3 — dobry

myslenky vyjadiuje ne dost piesné

4 — dostate¢ny

mySslenky vyjadiuje se znatnymi obtizemi

5 — nedostate¢ny

1 na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, FeSeni ikoli, chyby, jichZ se Zik dopousti

1 — vyborny

uziva védomosti a spolehlivé a uvédoméle dovednosti, pracuje
samostatné, pfesné a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni tkolt, dopousti
se jen mensich chyb

3 — dobry

fedi ikoly s pomoci uéitele a s touto pomoci snadno prekonava
potiZe a odstrariuje chyby

4 — dostateCny

déla podstatné chyby, nesnadno je pfekonava

5 — nedostatec¢ny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zdjem o uceni

1 — vyborny

aktivni, u¢i se svédomit¢€ a se zajjmem

2 — chvalitebny

uci se svédomité

3 — dobry

k uceni a praci nepotiebuje vétsich podnéth

4 — dostate¢ny

maly zdjem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 — nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neG¢inné
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6.7 Z4sady pro stanoveni celkového hodnoceni zdka v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni
nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace

e 7k, ktery je slovné hodnocen z jednoho nebo vice pfedméti, a to bez kombinace slovniho
hodnoceni a klasifikace, miZze mit na konci prvniho nebo druhého pololeti celkovy
prospéch prospél nebo neprospél

e 7k, u kterého je vyuzita kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace, mize mit na konci
prvniho nebo druhého pololeti celkovy prospéch prospél s vyznamenanim, prospél nebo
neprospéel

e zak, ktery je na konci prvniho nebo druhého pololeti hodnocen neprospél, musi mit toto
hodnoceni zdivodnéno ve slovnim hodnoceni daného ptredmétu.

6.8 Hodnoceni chovani ve Skole

Zasady pro hodnoceni chovani a udéleni vychovnych opatieni

Pfi navrhu udéleni opatieni k posileni kazné nebo snizené znamky z chovani piihlizi tfidni
ucitel zejména:

k zavaznosti prestupku

o k ¢etnosti a opakovani prestupku

k hodnoceni zaka ostatnimi pedagogickymi pracovniky

k tomu, zda v pfedchozim klasifika¢nim obdobi jiz zadkovi bylo udéleno n€které z
opatieni na posileni kazné nebo zda mu byla sniZzena znamka z chovani

° k charakteru a Cetnosti zapist v elektronické zakovské kniZce, které maji vliv na
posouzeni chovani Zaka

TFidni ucitelé jsou povinni, pokud je to mozné, vcas prokazatelnym zpisobem informovat
zakonné zastupce o problémech jejich ditéte, které by mohly vést k udéleni opatieni k posileni
kazné nebo k snizeni znamky s chovani.

Ug¢itelé jsou povinni, pokud je to mozné, v¢as informovat t¥idni ucitele o problémech Zaka,
které by mohly vést k udéleni opatieni k posileni kazné nebo k sniZeni zndmky z chovani.

Zakonni zastupci Zaka jsou o chovani Zzaka informovani tfidnim ucitelem nebo ostatnimi
pedagogy:

° pribézné prostiednictvim elektronické zakovské knizky
° pted koncem kazdého ctvrtleti
) okamzité v piipadé hrubého poruseni Skolniho rfadu

Stupné hodnoceni chovani a vychovna opatieni

stuper 1 velmi dobré

74k respektuje ustanoveni $kolniho fadu a osvojil si zdkladni pravidla spole¢enského chovani,
ktera dodrzuje ve $kole i na vefejnosti. Projevuje dobry vztah ke vSem pracovnikim Skoly i
spoluzakiim. Ojedinéle se mize dopustit méné zavaznych prestupkl proti Skolnimu fadu.
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stupen 2 uspokojivé

74k se dopustil zavazného piestupku nebo se dopousti opakované méné zavaznych prestupki
proti ustanoveni $kolniho fadu a pravidlim spoleCenského souziti ve $kole i na vefejnosti.
Mezi méné zavazné prestupky patii i neplnéni si zékladnich $kolnich povinnosti. Zak je vsak
ptistupny vychovnému plisobeni a snazi se své chyby napravit.

stuperni 3 neuspokojivé

7k se dopousti zdvaznych piestupkii proti $kolnimu fadu, nerespektuje pravidla spoleenského
souZiti a porusuje pravni normy. Pfes udéleni opatieni k posileni kdzné pokracuje v asocidlnim
chovani a nema snahu své chyby napravit.

O udéleni 2. nebo 3. stupné z chovani rozhoduje feditel Skoly na zakladé projednani
v pedagogické radé, a to na zakladé navrhu tiidniho ucitele. Tiidni ucitel je povinen pfedjednat
pred pedagogickou radou navrh na sniZzeni znamky z chovani s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky, ktefi daného Zaka uc¢i.

6.9 Vvchovna opatieni

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatfeni.
Pochvaly

Drobné pochvaly udéluje kazdy pedagogicky pracovnik bezprostfedné po vzniku divodu
pro jejich udéleni a zaznamena je do EZK. Pochvaly tfidniho ucitele a feditele skoly jsou
udélovany po projednani v pedagogické radé zpravidla kazdé ctvrtleti.

Pochvala tfidniho ucitele

° za ptikladné pInéni $kolnich povinnosti (piiprava na vyucovani, snaha a pile)
° za vitézstvi ve Skolnich kolech soutézi (védomostni, vytvarné i sportovni)

° za praci pro tfidni kolektiv

® za vyraznou pomoc spoluzikovi

° vyrazny projev $kolni iniciativy nebo za déletrvajici uspéSnou praci

Pochvala reditele Skoly

© za vyborné vysledky a reprezentaci $koly na vefejnosti (1. az 3. misto v okresnich a vyssich
kolech soutézi a olympiad)

O za soustavné vzorné plnéni Skolnich povinnosti

O za vyznamnou pomoc spoluzakovi

O za mimofadny projev lidskosti

Udéleni pochvaly tiidniho uditele a feditele Skoly se zaznamenava do dokumentace Skoly
a prokazatelnym zpisobem v IS Bakalafi je informovan zdkonny zastupce Zika.
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Kazenska opatieni

Za poruseni Skolniho fadu lze udélit Zdkovi tato kazefiska opatieni:

Napomenuti tFidniho ucitele (NTU)

Napomenuti tfidniho ucitele udéluje tiidni ucitel, na ¢tvrtletni pedagogické radé oznami
feditelce skoly. Zakonni zastupci jsou informovani o udéleni NTU osobné€ nebo oznamenim
v IS Bakalafi.

NTU se zpravidla udéluje za:

nevhodné chovani nebo vulgarni vyjadfovani

podvodné Thani nebo odmlouvani

ob&asné zapominani $kolnich pomiicek (5 sd&leni v ZK)

projevy rasismu nebo xenofobie

opakovana napomenuti zdka za vyruSovani ve vyucovani

fyzické nebo slovni napadeni spoluzdka

nerespektovani pokynu vyucujiciho

zapnuty mobilni telefon nebo jiné IT zafizeni bez svoleni vyucujiciho
1 — 2 neomluvené hodiny

pozdni pfichody do 8koly bez vazného divodu v souctu piesahujici 30 minut
spolutcast na pocatecni Sikané nebo kyberSikané

Duiitka tiidniho ucitele (DTU)

Ditku tfidniho uéitele udéluje tiidni ucitel po pfedchozim projednani s feditelkou
nebo zastupkyni $koly a s vyucujicimi, ktefi daného zaka uc¢i, bezprostiedné¢ po prestupku.
O udéleni dutky jsou zakonni zastupci informovani oznamenim v IS Bakalafi.

DTU je udélena za:

° pokracovani v piestupcich, za které jiz bylo udéleno NTU nebo spachani vaznéjsiho
prestupku

° opakované $patné plnéni Skolnich povinnosti (zapominani pomticek) — (6 - 10 sdé€leni
v ZK)

hrubé nebo drzé chovani vi¢i viem zaméstnanciim $koly 1 Zakim

projevy rasismu nebo xenofobie

pozdni ptichody do $koly bez vazného divodu v souctu piesahujici 45 minut

fyzické napadeni zakd

piineseni pfedmétii ohrozujicich bezpecnost a zdravi (méné zavazné pripady)

© podvadeéni a lhani

kradez nebo umyslné poskozeni majetku

nerespektovani pokynt zaméstnanct $koly pfi vyuce i mimo ni
neomluvena absence (3 — 6 hodin)

drobné umyslné poskozeni majetku skoly

O 0O O0oO0

© opakovana méné zavazna poruSovani kazné pies opakovana pisemné dolozena upozornéni
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Diitka Feditele $koly (DRS)

Dutku feditele $koly udéluje feditelka Skoly na zdkladeé navrhu tfidniho ucitele, ktery navrh
nejdiive projednal s ostatnimi vyuéujicimi, po projednani v pedagogické rade. O udéleni ditky
jsou zakonni zastupci informovani pres IS Bakalafi nebo osobné.

DRS je udélena za:

° pokraCovani v prestupcich, za které jiz byla udélena niz$i kézensk4 opatieni
nebo spachani vaznéjsiho prestupku

° neomluvena absence (7 — 9 hodin)

pozdni pfichody do Skoly bez vazného diivodu v souctu presahujici 60 minut

svévolné opusténi prostoru skoly, mimoskolni akce pofadané skolou, kulturniho

piedstaveni, sportovni akce apod.

falSovani urednich zapisa

kradez nebo umyslné poskozeni majetku

piineseni predméth ohrozujicich bezpe¢nost a zdravi

soustavné neplnéni $kol. povinnosti (zapominani pomucek)

opakované hrubé a drzé chovani vic¢i viem zaméstnanciim Skoly

fyzické napadeni zaki, jehoz disledkem je zranéni

pouziti jakékoliv navykové latky v prostorach Skoly

Udéleni dutky feditele Skoly neni pfimo podminéno udélenim napomenuti tiidniho ucitele ani
ditkou tfidniho uditele.

SniZend znamka 7 chovani 2

Pokud budou vy$e uvedena kazeiiska opatfeni neu¢inna, nebo pokud dojde k zavaznému
poruseni Skolniho fadu, bude chovani Zaka na vysvédéeni hodnoceno 2. stupném z chovani.
Snizenému stupni z chovani nemusi bezpodmine¢né pfedchazet zadné kazeriské opatieni.
Klasifikaci chovani zak navrhuje tfidni ucitel a rozhoduje o ni feditel skoly po projednani
v pedagogické radé.

SniZzena znamka z chovani 2 se zpravidla ude€luje za:

O pokracovani v prestupcich, za které jiz byla udélena niz3i kazenska opatfeni

O pofizeni zvukového nebo obrazového zaznamu bez souhlasu pedagoga a zverejnéni tohoto
zaznamu, napiiklad na socialnich sitich, bez souhlasu pedagoga

O piineseni navykovych latek (alkohol, drogy, tabdkové vyrobky) nebo latek, které je svym

vzhledem piipominaji a napodobuji, do $koly nebo na $kolni akci

neomluvend absence (10 — 20 neomluvenych hodin a informace na OSPOD)

pozdni pFichody do skoly bez vazného divodu v souctu presahujici 120 minut

rozvinuta Sikana nebo kybersikana (informace na OSPOD)

opakovana kradez nebo opakované umysiné poskozeni majetku (informace na OSPOD)

uziti nebo distribuce navykovych latek (alkohol, drogy, tabakové vyrobky) nebo latek, které

je svym vzhledem napodobuji nebo pfipominaji, do $koly nebo na skolni akci (informace

0O 0 0O0O0
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na OSPOD a v piipadé drog na Policii CR), pozadavek na zdkonné zastupce, aby si své ditg,
které je pod vlivem navykovych latek, vyzvedli

© pfineseni pfedmétl zavaznym zpusobem ohrozujicich bezpeénost a zdravi
(informace na OSPOD a Policii CR)

SniZend znamka z chovini 3

Pokud budou vy$e uvedena kazenska opatfeni neti¢inna, nebo pokud dojde k hrubému poruseni
§kolniho fadu, bude chovani Zzaka na vysvédéeni hodnoceno 3. stupném z chovani. SniZzenému
stupni z chovani nemusi bezpodmineéné predchazet Zadné kazeiiské opatfeni. Hodnoceni
chovani zaki navrhuje tfidni uéitel a rozhoduje o ni feditelka Skoly po projednani v pedagogické
rade.

SniZena znamka z chovani 3 se zpravidla ud¢luje za:

pokracovani v pfestupcich, za které jiz byla udé€lena nizsi kazenska opatieni

vice neZ 20 neomluvenych hodin (informace na OSPOD a Policii CR)

pozdni pfichody do $koly bez vazného diivodu v souctu piesahujici 180 minut
rozsahla §ikana nebo kybersikana (informace na OSPOD a Policii CR)

kradeZ nebo imysIné poskozeni majetku

uziti nebo rozsahla distribuce navykovych latek (alkohol, drogy, tabakové vyrobky)
do skoly nebo na $kolni akci (informace na OSPOD a v piipadé drog na Policii CR),
pozadavek na zakonné zastupce, aby si své dité, které je pod vlivem navykovych latek
vyzvedli

e piineseni pfedmétl zavaznym zpusobem ohroZujicich bezpecnost a zdravi a hrozba
jejich pouziti (informace na OSPOD a Policii CR)

Skola si vyhrazuje pravo upravit sankci za piestupek zdka podle rozsahu dopadd konkrétniho
prestupku, podle zavaznosti a umyslu Zidka, podle specifik jednotlivych piipadd
a podle zohlednéni dosavadniho chovéni zaka.

6.10 Hodnoceni zakd na vysvédceni

Celkovy prospéch zaka na konci prvniho a druhého pololeti

o prospél s vyznamenanim

74k prospél s vyznamenanim, neni-li v Z4dném z povinnych pfedmétd stanovenych $kolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédEeni stupném prospéchu  horSim
nez 2 - chvalitebny, primér stupfiti prospéchu ze vSech povinnych pfedméti stanovenych
Skolnim vzdéldvacim programem neni vy$si nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném
velmi dobré.

° prospel

Z&k prospél, neni-li vzidném z povinnych pfedméti stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim.
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© neprospél

74k neprospél, je-li v nékterém z povinnych predmétii stanovenych $kolnim vzdéldvacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostateény nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti.

° nehodnocen

nehodnocen je zak tehdy, neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych predméta
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti

6.11 Komisionalni pfezkouseni a opravné zkousky

e Organizaci komisionalnich zkousek fesi tato legislativa:
- Zakon ¢&. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3§im odborném a jiném
vzdeélavani - §52 a 53
- Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb. o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni
povinné $kolni dochazky - § 22 a 23

e Komisionalni ptezkousSeni zaka se kona v téchto pripadech:
- na zakladé zadosti zdkonného zastupce o prezkouseni v pfipadé pochybnosti
o spravnosti hodnoceni pfi individualnim vzdélavani (Zakon ¢. 561/2004 Sb., §41,
odst. 7)
- na zakladé Zadosti zdkonného zastupce o prezkouSeni v piipadé pochybnosti
o0 spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti (Zékon ¢. 561/2004 Sb.,
§52, odst. 4)
- pti plnéni povinné $kolni dochazky v zahrani¢i (Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., §18-20)
- opravné zkousky na konci druhého pololeti pii splnéni podminek stanovenych Zakonem
¢. 561/2004 Sb., §53

e Komisi pro komisionalni pfezkouseni a opravné zkousky (dale jen ,,pfezkouseni*)
jmenuje feditel 8koly; v piipadé, Ze je vyucujicim daného predmétu feditel $koly, jmenuje
komisi krajsky urad.

e Komise je tfi¢lenna a tvoii ji:

- piedseda, kterym je feditel skoly, popfipadé jim povéreny ucitel,

- zkou$ejici uditel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tiidé, v niZ je Zak zarazen,
popfipadé€ jiny vyucujici daného pfedmétu,

- prisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

e Vysledek pfezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek prezkouseni se vyjadii
slovnim hodnocenim nebo stupném prospéchu. Vysledek ptfezkouseni jiz nelze napadnout
novou zadosti o prezkouseni.

e Reditel 8koly sdéli vysledek prezkouseni prokazatelnym zpiisobem Zakovi a zdkonnému
zastupci zaka. Z4k obdrzi nové vysvédéeni. Pivodni vysvédeeni 7ak nevraci.

e O prezkousSeni se poiizuje protokol, ktery se stadva soucasti dokumentace $koly. Soudasti
protokolu je obsah pfezkousSeni a pisemné plnéni Ukoll Zéka, zadanych v prib&hu
prezkouseni.

e 7ak mize v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné
zaka ze zavaznych divodu ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici
komisi nahradni termin pfezkousSeni tak, aby k piezkouSeni doslo v nejkrat§im mozném
terminu.
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G.12

Konkrétni obsah a rozsah ptezkouseni stanovi feditel $koly na zakladé navrhu vyucujiciho
daného pfedmétu, a to v souladu se $kolnim vzdélavacim programem.

Postup do vys$siho ro¢niku

Postup do vy3siho roéniku se fidi §52 Zakona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani.

6.13

Do vy3siho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti prospél ze viech
povinnych pfedméti stanovenych S$kolnim vzdélavacim programem s vyjimkou
piedmétd vychovného zaméfeni stanovenych ramcovym vzdé€lavacim programem
a predmétd, z nichZ byl uvolnén. Do vyssiho roéniku postoupi i zak prvniho stupné
zékladni skoly, ktery jiz v rAmci prvniho stupné opakoval ro¢nik, a zdk druhého stupné
zékladni Skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu
na prospech tohoto Zéka.

Nelze-li zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé;i
do dvou mésict po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim
terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho $kolniho roku. V obdobi meésice zafi do doby hodnoceni
navitévuje zak nejblizsi vyssi roénik, poptipadé znovu devaty ro¢nik.

Ma-li zdkonny zastupce zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji viak do 3 pracovnich dni od vydani vysvédEeni,
pozadat feditele $koly o pfezkoumani vysledkii hodnoceni Zaka; je-li vyucujicim zika
v daném piedmétu feditel Skoly, krajsky tufad. Komisionalni prezkouSeni se kona
nejpozdéji do 14 dni od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem zaka.

74k, ktery plni povinnou $kolni dochdzku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném stupni
zékladni 3koly jiZ jednou ro¢nik opakoval; tomuto zdkovi mize feditel Skoly na zadost
jeho zdkonného zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze zvaznych zdravotnich
davodu.

Reditel §koly muZze zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochdzku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zakonného zastupce
opakovani roéniku po posouzeni jeho dosavadnich vysledki vzdélavani a davodi
uvedenych v zadosti.

Vzdélavani zaka, ktery plni povinnou $kolni dochazku ve Skole mimo Gzemi Ceské
republiky

Vzd&lavani 7éka, ktery plni povinnou skolni dochazku ve $kole mimo tizemi Ceské republiky,
se Fidi Vyhlaskou ¢.48/2005 Sb. v platném znéni, § 18.
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Seznam zkratek pouzivanvch ve Skolnim vzdélavacim programu pro zakladni
vzdélavani

RVP Rémcovy vzdélavaci program

SVP Skolni vzdélavaci program

IVP Individualni vzdélavaci plan

PLPP Plan pedagogické podpory

PPP Pedagogicko psychologicka poradna
SPC Specialné pedagogické centrum

SPZ Skolské poradenské zaiizeni

SPP Skolni poradenské pracovisté
Prifezova témata

(ONAY Osobnostni a socialni vychova
VDO Vychova demokratického obc¢ana
VES Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
MKV Multikulturni vychova

EV Environmentélni vychova

MV Mediélni vychova

Prifezové oblasti

FG Finanéni gramotnost

DV Dopravni vychova

K Korupce

oV Obrana vlasti

oC Ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti
Zd Zdravi

Dalsi

EtV Eticka vychova

GRV Globalni a rozvojové vzdélavani






